
30 JEUNES DE LA COMMUNE URBAINE D’ANTANANARIVO 
FORMÉS AU METIER D’ARBITRE DE BASKETBALL GRACE AU 
PROGRAMME M’HETSIKA MVOLA

À Antananarivo, le vendredi 27 mai 2022

LE VOLET FORMATION DU PROGRAMME M’HETSIKA MVOLA

Le programme M’HETSIKA MVOLA a été co-créé par la Fondation AXIAN et l’entreprise MVola du 
Groupe AXIAN afin de promouvoir la pratique sportive comme vecteur d’éducation, de santé, de 
bien-être et d’insertion sociale. Le programme cible particulièrement les jeunes issus des quartiers 
urbains et/ou semi-urbains défavorisés et est axé sur deux principales actions : la construction de 
terrains multisports dans les « bas-quartiers » et la formation des jeunes de ces quartiers aux 
métiers d’animation et d’encadrement sportif.

Cette 3ème session de formation a permis de certifier 30 jeunes, issus de quartiers défavorisés des 
6 arrondissements de la Commune Urbaine d’Antananarivo, au métier d’arbitre en basketball.

Le programme M’HETSIKA MVOLA a permis, depuis sa création en 2020, de former et certifier 105 
jeunes lors de 3 différentes sessions. La première session a eu lieu en décembre 2020 et a permis 
de former 36 jeunes au métier d’animateur sportif. La deuxième session a eu lieu en décembre 2021 
et a quant à elle permis de former 37 jeunes à l’« Education au Développement - Option Rugby ». 
La troisième session est celle organisée en mai 2022 et a bénéficié à 30 jeunes, formés au métier 
d’arbitrage en basketball. Ces trois formations ont été déployées en partenariat avec la Direction 
des Sports de la Commune Urbaine d’Antananarivo.
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DERNIER JOUR DE FORMATION ET REMISE OFFICIELLE DE CERTIFICATS

Les 30 jeunes bénéficiaires de cette 3ème édition, ont été formés sur quatre jours, du 24 au 27 mai, 
par l’Académie Nationale Sportive à Ampefiloha. Après trois jours de théorie, ce dernier jour de 
formation, dédié à la pratique sportive, a eu lieu sur le terrain multisports M’HETSIKA MVOLA de la 
Cité Analamahintsy récemment construit et inauguré. Ce dernier jour de formation a également été 
marqué par la remise officielle des certificats.

Cette formation permettra aux jeunes d’élargir leurs horizons socio-professionnels en créant de 
nouvelles vocations et opportunités. De plus, le programme M’HETSIKA MVOLA permet de 
renforcer les liens sociaux en favorisant le partage et l’enseignement par le sport, l’amélioration de 
l’inclusion des femmes et des filles dans la communauté et l’augmentation du taux d’emploi chez 
les jeunes des quartiers défavorisés de la capitale.

Dans la poursuite de sa feuille de route 2022, le programme M’HETSIKA MVOLA prévoit d’organiser 
deux autres formations pendant les six prochains mois de l’année.

À PROPOS DE LA FONDATION AXIAN

Avec plus de 6 000 collaborateurs dans l’Océan Indien et en Afrique, issus d’entreprises opérant 
dans 5 secteurs d’activité, AXIAN est un Groupe panafricain dynamique et soucieux d’améliorer son 
impact social. Engagé à créer un continent plus juste et à agir pour un l’accès universel aux services 
essentiels, le Groupe AXIAN a créé la Fondation AXIAN pour lui permettre de déployer des projets 
d’intérêt général directement sur le terrain et au bénéfice des populations les plus vulnérables.

Pour mener à bien ses missions et contribuer à la réalisation des Objectifs de Développement 
Durable définis par les Nations Unies, la Fondation AXIAN se mobilise dans 4 champs d’intervention : 
l’éducation, la santé, l’action sociale et l’environnement/développement durable. Forte de son 
expérience, la Fondation AXIAN est une structure opératrice qui développe et déploie ses propres 
programmes et lie des partenariats avec de nombreux acteurs locaux et internationaux, publics, 
institutionnels ou privés des domaines du développement et de la solidarité.

A travers la Fondation AXIAN, le Groupe AXIAN affirme sa volonté sincère d’agir pour offrir aux 
générations présentes et futures du continent africain de meilleures perspectives d’avenir.

Fondation Axian – Let’s Act Together !

À PROPOS DE MVOLA

Lancé en 2010, MVola a pour mission de donner accès à des services financiers abordables et de 
qualité à chaque Malagasy. MVola participe ainsi à l’inclusion financière de tous les Malagasy en 
leur donnant la même chance de réussite que le reste du monde. MVola simplifie la vie de ses +8 
millions de clients en leur rendant le transfert d’argent abordable. MVola développe également des 
services innovants d’épargne, d’avance et d’assurance. MVola devient le 1er Etablissement de 
Monnaie Electronique (EME) à Madagascar en 2018 et obtient le statut de banque devenant de fait 
la 1ère banque digitale de Madagascar en 2021.
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À PROPOS DU PROGRAMME M’HETSIKA MVOLA

Le programme M’HETSIKA MVOLA a pour objectif de promouvoir la pratique sportive chez les 
jeunes issus de milieux urbains ou semi-urbains défavorisés pour améliorer leur éducation, leur 
insertion sociale, leur santé et bien-être et permettre la création de nouvelles opportunités 
professionnelles.

Pour répondre à ces objectifs, le programme permet :

- L’aménagement et l’équipement de terrains multisports et d’infrastructures sportives dans les 
quartiers populaires des communes urbaines ou semi-urbaines de Madagascar

- Le développement de filières de formations professionnelles « animation sportive » et « arbitrage » à 
destination des jeunes

Le programme M’HETSIKA MVOLA a été créé en Avril 2020 et est déployé par la Fondation AXIAN 
et l’opérateur de mobile money MVOLA du Groupe AXIAN. 
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